
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI MAGGIO 2012
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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682 16980 654 714 765 8,06% 12,56% 91,94% 87,44% 3,85%

dirigenti 156 4040 9 96 72 2,60% 4,38% 97,40% 95,62% 0,22%
personale del comparto - ruolo sanitario 387 9502 361 388 525 7,88% 13,41% 92,12% 86,59% 3,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 135 3350 283 212 168 14,79% 19,80% 85,21% 80,20% 8,45%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 1 18 0 21,59% 21,59% 78,41% 78,41% 1,14%

783 20094 701 940 1049 8,17% 13,39% 91,83% 86,61% 3,49%

dirigenti 176 4556 91 245 187 7,37% 11,48% 92,63% 88,52% 2,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 458 11688 378 570 631 8,11% 13,51% 91,89% 86,49% 3,23%
personale del comparto - ruolo tecnico 143 3714 230 122 220 9,47% 15,39% 90,53% 84,61% 6,19%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 136 2 4 11 4,54% 12,62% 95,46% 87,38% 1,47%

332 8474 394 485 447 10,37% 15,65% 89,63% 84,35% 4,65%

dirigenti 76 1968 35 16 64 2,59% 5,84% 97,41% 94,16% 1,78%
personale del comparto - ruolo sanitario 205 5208 250 417 287 12,82% 18,33% 87,18% 81,67% 4,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 49 1254 103 51 93 12,31% 19,73% 87,69% 80,27% 8,21%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 44 6 0 3 13,64% 20,45% 86,36% 79,55% 13,64%

1086 27279 956 1420 1037 8,71% 12,51% 91,29% 87,49% 3,50%

dirigenti 238 6135 55 106 212 2,62% 6,08% 97,38% 93,92% 0,90%
personale del comparto - ruolo sanitario 599 14780 561 942 581 10,17% 14,10% 89,83% 85,90% 3,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 244 6254 332 372 242 11,25% 15,12% 88,75% 84,88% 5,31%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 110 8 0 2 7,27% 9,09% 92,73% 90,91% 7,27%

382 9718 177 524 370 7,22% 11,02% 92,78% 88,98% 1,82%

dirigenti 119 3046 1 68 91 2,27% 5,25% 97,73% 94,75% 0,03%
personale del comparto - ruolo sanitario 219 5552 132 301 261 7,81% 12,51% 92,19% 87,49% 2,38%
personale del comparto - ruolo tecnico 40 1032 44 153 12 19,06% 20,22% 80,94% 79,78% 4,26%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 0 2 6 2,41% 9,23% 97,59% 90,77% 0,00%

276 6649 208 281 251 7,35% 11,12% 92,65% 88,88% 3,13%

dirigenti 72 1808 19 52 95 3,95% 9,20% 96,05% 90,80% 1,05%
personale del comparto - ruolo sanitario 165 3911 131 175 125 7,82% 11,02% 92,18% 88,98% 3,35%
personale del comparto - ruolo tecnico 34 820 58 52 31 13,38% 17,16% 86,62% 82,84% 7,07%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 110 0 2 0 1,37% 1,37% 98,63% 98,63% 0,00%

832 19874 1213 814 968 10,20% 15,07% 89,80% 84,93% 6,10%

dirigenti 40 952 28 37 59 6,84% 13,04% 93,16% 86,96% 2,94%
personale del comparto - ruolo sanitario 369 8814 558 371 409 10,54% 15,18% 89,46% 84,82% 6,33%
personale del comparto - ruolo tecnico 248 6021 492 262 256 12,53% 16,78% 87,47% 83,22% 8,17%
personale del comparto - ruolo amministrativo 175 4087 135 144 244 6,82% 12,79% 93,18% 87,21% 3,30%

673 16927 640 824 1247 8,65% 16,02% 91,35% 83,98% 3,78%

dirigenti 206 5226 131 202 327 6,38% 12,63% 93,62% 87,37% 2,51%
personale del comparto - ruolo sanitario 378 9519 382 482 791 9,08% 17,39% 90,92% 82,61% 4,01%
personale del comparto - ruolo tecnico 75 1862 121 137 112 13,84% 19,85% 86,16% 80,15% 6,50%

DIP. SERVIZI Totale

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale
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personale del comparto - ruolo amministrativo 14 320 6 3 17 2,81% 8,13% 97,19% 91,88% 1,88%

103 2346 88 68 180 6,63% 14,30% 93,37% 85,70% 3,75%

dirigenti 5 110 0 0 4 0,00% 3,64% 100,00% 96,36% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 11 246 6 2 17 3,14% 10,05% 96,86% 89,95% 2,44%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 268 22 9 19 11,57% 18,66% 88,43% 81,34% 8,21%
personale del comparto - ruolo amministrativo 75 1722 60 57 140 6,79% 14,92% 93,21% 85,08% 3,48%

67 1570 30 52 73 5,24% 9,89% 94,76% 90,11% 1,91%

dirigenti 1 26 0 1 0 4,25% 4,25% 95,75% 95,75% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 6 132 14 0 2 10,61% 12,12% 89,39% 87,88% 10,61%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 264 5 22 8 10,23% 13,26% 89,77% 86,74% 1,89%
personale del comparto - ruolo amministrativo 48 1148 11 29 63 3,50% 8,99% 96,50% 91,01% 0,96%

32 736 1 11 47 1,63% 8,02% 98,37% 91,98% 0,14%

dirigenti 1 26 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 66 0 3 1 4,72% 6,24% 95,28% 93,76% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 6 136 0 6 1 4,29% 5,02% 95,71% 94,98% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 22 508 1 2 45 0,60% 9,46% 99,40% 90,54% 0,20%

32 735 46 47 55 12,67% 20,16% 87,33% 79,84% 6,26%

dirigenti 1 22 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 1 22 0 0 0 1,93% 1,93% 98,07% 98,07% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 3 70 0 8 14 11,43% 31,43% 88,57% 68,57% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 621 46 39 41 13,64% 20,25% 86,36% 79,75% 7,41%

40 976 24 8 40 3,28% 7,38% 96,72% 92,62% 2,46%

dirigenti 1 22 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 5 122 0 5 1 3,72% 4,54% 96,28% 95,46% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 8 208 19 0 0 9,13% 9,13% 90,87% 90,87% 9,13%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 624 5 3 39 1,35% 7,60% 98,65% 92,40% 0,80%

35 773 12 8 30 2,60% 6,48% 97,40% 93,52% 1,55%

dirigenti 2 44 0 0 4 0,00% 9,09% 100,00% 90,91% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 3 66 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 5 114 0 0 7 0,00% 6,14% 100,00% 93,86% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 25 549 12 8 19 3,65% 7,12% 96,35% 92,88% 2,19%

438 9938 215 372 394 5,91% 9,88% 94,09% 90,12% 2,16%

dirigenti 155 3666 23 61 126 2,29% 5,73% 97,71% 94,27% 0,63%
personale del comparto - ruolo sanitario 203 4532 141 175 197 6,97% 11,32% 93,03% 88,68% 3,11%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 382 5 32 13 9,75% 13,15% 90,25% 86,85% 1,31%
personale del comparto - ruolo amministrativo 63 1358 46 104 58 11,08% 15,35% 88,92% 84,65% 3,39%

838 19980 927 946 812 9,37% 13,44% 90,63% 86,56% 4,64%

dirigenti 205 4936 120 117 127 4,81% 7,38% 95,19% 92,62% 2,43%
personale del comparto - ruolo sanitario 514 12276 591 703 507 10,54% 14,67% 89,46% 85,33% 4,81%

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale
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personale del comparto - ruolo tecnico 88 2103 205 95 117 14,25% 19,81% 85,75% 80,19% 9,75%
personale del comparto - ruolo amministrativo 31 665 11 31 61 6,24% 15,41% 93,76% 84,59% 1,65%

80 1944 32 91 89 6,35% 10,93% 93,65% 89,07% 1,65%

dirigenti 44 1060 7 54 35 5,75% 9,06% 94,25% 90,94% 0,66%
personale del comparto - ruolo tecnico 24 608 4 4 40 1,32% 7,89% 98,68% 92,11% 0,66%
personale del comparto - ruolo amministrativo 12 276 21 33 14 19,72% 24,80% 80,28% 75,20% 7,61%

207 4569 84 236 251 7,00% 12,50% 93,00% 87,50% 1,84%

dirigenti 10 220 0 1 6 0,25% 2,98% 99,75% 97,02% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 700 3 9 36 1,76% 6,90% 98,24% 93,10% 0,43%
personale del comparto - ruolo amministrativo 167 3649 81 226 209 8,42% 14,14% 91,58% 85,86% 2,22%

126 2887 38 81 125 4,11% 8,44% 95,89% 91,56% 1,32%

dirigenti 16 352 0 22 10 6,32% 9,17% 93,68% 90,83% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 44 0 3 0 7,84% 7,84% 92,16% 92,16% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 85 1985 19 44 89 3,15% 7,64% 96,85% 92,36% 0,96%
personale del comparto - ruolo amministrativo 23 506 19 11 26 5,99% 11,13% 94,01% 88,87% 3,75%

843 19768 783 848 1064 8,25% 13,63% 91,75% 86,37% 3,96%

dirigenti 87 1978 50 29 54 3,99% 6,72% 96,01% 93,28% 2,53%
personale del comparto - ruolo sanitario 636 14904 607 617 853 8,21% 13,94% 91,79% 86,06% 4,07%
personale del comparto - ruolo tecnico 90 2218 110 168 125 12,53% 18,16% 87,47% 81,84% 4,96%
personale del comparto - ruolo amministrativo 30 668 16 34 32 7,42% 12,21% 92,58% 87,79% 2,40%

443 10260 308 283 671 5,76% 12,30% 94,24% 87,70% 3,00%

dirigenti 62 1368 5 56 96 4,46% 11,48% 95,54% 88,52% 0,37%
personale del comparto - ruolo sanitario 210 4972 161 180 409 6,85% 15,08% 93,15% 84,92% 3,24%
personale del comparto - ruolo tecnico 81 1959 92 28 70 6,10% 9,68% 93,90% 90,32% 4,70%
personale del comparto - ruolo amministrativo 90 1961 50 20 96 3,57% 8,46% 96,43% 91,54% 2,55%

8330 202477 7531 9053 9965 8,19% 13,11% 91,81% 86,89% 3,72%

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

Totale complessivo

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE Totale

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - DIP. ATTIVITA' SOCIO-
SANITARIE  Totale
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